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arbeiten zu viel und zu lang.

fehlt auf langere Sicht Erholung.
sind in Uberforderungssituationen.
Uberfordern sich selbst.

bekommen zu wenig Hilfe.
bekommen selten Anerkennung.
lassen Pausen ausfallen.

sprechen schlecht uber Kolleginnen.
wirken angespannt.

haben keinen Gestaltungsfreiraum.
haben keine Zeit fur Mitarbeiterlnnen.

Chefs haben keine Zeit fur Fuhrungsaufgaben.



